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רמונה וילרוסה ,
מועמדת לתפקיד מרכזת ועדת בריאות ורווחה.
 
שלום לכם חברי יגור, 
אני רמונה וילרוסה - חברה ביגור כבר 22 שנים, אמא לרום, ניתאי וארבל, שכנה, ומעל לכל - אישה של אנשים.

במהלך החיים המקצועיים שלי הייתה לי הזכות ללוות לא מעט אנשים, משפחות, קהילות, ואני מגיעה לעשייה ממקום של אכפתיות ונתינת שירות.  לא כקלישאה, אלא כדרך חיים. 
בשנים האחרונות עסקתי רבות בעשייה למען אנשים בעלי צרכים מיוחדים - ניהלתי דיור מוגן, ניהלתי מרכזי תעסוקה לאנשים עם אוטיזם ומוגבלות שכלית, ליוויתי והדרכתי צוותים ומנהלות בתחום, עבדתי עם הרווחה בערים ומועצות שונות ובניתי תוכניות שיקום לאנשים בקהילה, ליוויתי מקצועית מרכזי הכשרה לאנשים חרשים בקהילה הערבית, ובמקביל גם הנחיתי קבוצות לנוער עם חרדה חברתית. 

המלחמה הביאה אותי לכיוון מעט שונה. בני הבכור רום התגייס כלוחם וגם לי היה חשוב להיות חלק ממערך החוסן הקהילתי. התחלתי לעבוד עם עיריית קריית שמונה וליוויתי את המפונים שהתגוררו במלונות בחיפה, ואת אלו ששכרו דירות עצמאיות. העבודה עם המפונים כללה אחריות על רווחת התושבים ומתן מענים מיטביים, בעיקר מול האתגרים של אוכלוסייה מוחלשת ואנשים בגיל השלישי שהיוו חלק גדול מהמפונים למלונות. 
כחלק משיקום הקהילה  חשוב היה לי גם להיות חלק מצוות החשיבה לגבי החזרה של המפונים לעיר, ולכן השתתפתי בקורס מרכזי קהילה מטעם עיריית קריית שמונה וביחד עם מובילי הקהילה בנינו  תשתית קהילתית ותרבותית שהחלו ליישם כבר עכשיו עם החזרה הברוכה של התושבים לעיר. 

אז מה אני מביאה איתי? 
· ניסיון מעשי בשטח, עם לב פתוח וניסיון ניהולי רב. 
· הבנה של מערכות רווחה, שיקום, טיפול, וחיים קהילתיים. 
· יכולת הקשבה, זיהוי צרכים וחיפוש פתרונות - יחד עם האנשים. 
· אהבה גדולה לקיבוץ הזה, לבית שלנו, ולאנשים שבו. 

מה חשוב לי?
· שבתחומי הבריאות והרווחה שהם כל כך רגישים, כל אחד ואחת מאיתנו ירגישו שיש למי לפנות. 
· שהמערכת תהיה נגישה, חמה, אנושית ומכוונת שירות.  
· שהוועדה תוביל תהליכים משמעותיים, מתוך דיאלוג אמיתי עם חברי הקיבוץ. 

אני כאן עם שרוולים מופשלים ורצון גדול, מוכנה לעבוד יחד אתכם לטובת כולנו. 
תודה רבה שקראתם, 
שלכם, רמונה. 
