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ה פ י ס א ת    ב י ש י
אסיפה מיום 11.8.2025     יו״ר: אמיר אלעד     

מתווה יגור 2030

אודי קינן: הדברים נאמרו בהצעה שהוצגה. חשוב לנו להכניס 
את נושא הממ״דים. אנחנו מתנגדים להצעה של יפתח, כי אי 
אפשר לבסס תוכנית עתידית על הרווחים והמשאבים שאין 

לנו כרגע. 

יפתח שחר: אני לא זוכר מצב שהנהלת יגור הביאה תוכנית 
שכולה  משק  תוכנית  כאילו  קיצוצים,  שכולה  שנתית   5
הצד  על  אחראי  שאחי״ג  לי  נאמר  כשהגבתי,  “שימושים״. 
העיסקי של פיתוח יגור. אני לא חושב שאחי״ג מתאימה. שם 
משפרים את ההישגים של הענפים, אבל אין הסתכלות כללית 
ולא  בזמן,  הציבור  את  יידעו  לא  יגור.  מקורות  הגדלת  של 
נעשה מספיק ביחס ל״צונאמי המיסים״, אנחנו הולכים הפוך, 
במקום חזון - צמצומים, תוכנית חברתית וסדר עדיפויות על 
בסיס האין, ולא על בסיס מה שהיינו רוצים שיהיה. חוץ מזה 
שאין לממ״דים ואין בנייה לבנים. נשאר רק לשייך וזהו, שכל 
בקיבוצים  ניהולית.  רגל  פשיטת  זו  הנכס.  עם  יסתדר  אחד 
במצב כמו של יגור, חברים מקבלים דיבידנדים. יש נתק בין 
בפיתוח  שמתמחה  אדם,  לאתר  מציע  והקהילה.  העסקים 
מקורות הון, שיעזור לנו לבנות חזון ותעסוקות אטרקטיביות. 
זמן  יקח  זה  ב-2017.  זה  את  לעשות  להתחיל  צריכים  היינו 

אבל צריך להתחיל. 

אודי  קינן:  אין  קוסמים,  כל  אחד  והיתרון  היחסי  שלו. 
ולא הצלחנו. היתרון  ובבלארוס,  השקענו מליונים בבולגריה 
לו  שיש  מי  הקרקע.  וקצת  המיקום  זה  שלנו  היחיד  היחסי 
רלבנטית  לא  יוקנעם  הצלחת  יגור.  את  צריך  לא  סטרט-אפ 
ליגור. לא נקים פה את מלנוקס או אנבידיה, והדברים עושים 
היו  מאחי״ג  העברות  ב-2014  אחי״ג.  ועובדי  להנהלות  עוול 
העברות  האחרונות  בשנים  מש״ח.   4 יגור  של  והיתרה  אפס 
הן 10 מיליון ש״ח. השינויים בטובופלסט הוכיחו את עצמם, 
החסות המריאו, המשתלה ברווחי שיא, החקלאות גם. אנחנו 
בוחנים השקעות נוספות באחי״ג. יש לנו אנשים טובים, לא 
נמצא אנשים שיעשו את זה בשבילנו גם אם נשלם להם הון, 
כי מי שיודע או יכול, ולא בטוח שישנם, לא צריכים אותנו. 
חברי יגור לא רוצים שהשכר שלהם יממן את הוצאות הקיבוץ, 
ולא רוצים שמס האיזון יממן את הקהילה. אי אפשר להתנגד 

למס איזון ולסבסד את השירותים. 

רמי פלג: יפתח מציע להתנות את אישור יגור 2030 ביצירה 
נאשר  שלא  היא  המשמעות  חדש.  עסקי  חזון  על  ובהסכמה 
דיבידנדים?  אין  וכאוס. למה  עצירה מוחלטת  תוכנית משק, 
התקציב של יגור בנוי שליש מיסים ושני שלישים רווח עסקֵי 
יגור. בשנים האחרונות חלבנו את העסקים, כדי לממן את ערכי 
כלכלית  יותר  מאוזן  שימוש  לעשות  במקום  בשינוי,  הליבה 
ועסקית ברווחים. ניסינו ל-2025 לעשות תקציב מדורג על פני 

אישור שמות רחובות לשכונת הבלוקונים והבריכה
רמי זלינגר יזם וקידם מתן שמות לרחובות ביגור. כעת נעשה 
תהליך מתן שמות גם לשכונת הבריכה והבלוקונים ושינוי שם 
בשכונת המשתלה. רמי ודפנה דורפמן העבירו לתושבי השכונה 
ההתייחסות,  שהסתיימה  לאחר  להתייחסות,  השמות  את 
זה מגיע לאישור פורמלי של ההנהלה, טרם העברת השמות 

למועצה. 
בדיון שהתקיים עלו ההתייחסויות הבאות:  

הוקרה לרמי על הנחישות ביוזמה של מתן שמות לרחובות. 
ככל  להתייחסויות  לציבור  הרחובות  שמות  את  לפרסם  יש 

שיהיו. 
 + החדשות  בשכונות  לרחובות  השמות  את  לאשר  הוחלט 
החלפת השם יקינטון בשכונת המשתלה, השמות יופצו לציבור.  

הצעה לנוהל חיובים בגין ביטולים במרכז למידה   
ערב לפני הביטול: הודעה עד השעה 18:00, ללא חיוב, לאחר 

מכן – 50% חיוב. 
הודעה בבוקר השיעור )כולל מחלות ( – 50% חיוב. 
ביטול בסמוך לשיעור, ההורה יחוייב במחיר מלא. 

טיפולים - בגין ביטול של פחות מ-24 שעות - מחיר מלא. 
בכל מקרה העלות מההורה תהיה בהתאם לתשלום שמשולם 

למורה בעבור הביטול. 

הצעה לקבורה בקומות    
בעקבות הדיון בשנה שעברה, הוחלט לבחון קבורה בקומות 
בעיקר  הנושא  את  בחן  טולפין  גדליה  במקום.  לחסוך  כדי 
גדליה  כן  כמו  ניתן.  שהדבר  ועלה  תהום  מי  גובה  בהיבט 
המצבה  ולסגנון  הקבר  לגודל  טכנית  מבחינה  התייחס  גם 

המתאפשרת. 
הנושא עבר לדיון באסיפה, במסגרת נוהל קבורה. 

עדכון הגדרת תפקיד ליו״ר חינוך     
מבחינת  ברור  היה  לא  החינוך  יו״ר  של  התפקיד  בהגדרת 
גבולות הגזרה והאחריות מה נמצא באחריות מנהל הקהילה 

ומה באחריות יו״ר החינוך.  
הוחלט: יו״ר החינוך אחראי על מערכת החינוך )גיל רך וחינוך 

חברתי( על כל מרכיביה בשוטף ובראייה אסטרטגית. 
וההנהלה  בקלפי,  החינוך  הנהלת  בחירת   ,20% משרה  היקף 
למנהל  כפיפות  שנים.   4 הקדנציה  משך  היו״ר.  את  ממנה 

הקהילה.
ועדת החינוך והיו״ר יעל ס״ט רשף נבחרו ביולי 2024 ויכהנו 

עד השלמת הקדנציה.
 

הנהלת הקהילה 4.8.2025
 )מקוצר וערוך על ידי העורך(
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שלוש שנים, כדי להתמודד עם החוסר, חשבנו שאנחנו במינוס 
6 מיליון ש״ח, עד שבא דו״ח החשבון והראה שהצונאמי יגיע 
ל-10 מיליון ש״ח. החברים התנגדו. התוכנית לא עברה. הציבור 
לא השתכנע שיש יותר הוצאות משימושים. לכן חיפשנו מישהו 
מבחוץ שיצליח לעשות את התהליך שאנחנו לא הצלחנו. אנחנו 
לא מתנגדים להשקעות בהייטק, למרות שרובן נכשלות. יפתח 
לא הסכים להיפגש עם אחי״ג. גרף העסקים של יגור בעלייה 
מתמדת. ככל שהזמן עובר הקיבוצים מבטלים את מס האיזון, 
כי בשיטה החדשה הוא לא צודק. רשת ביטחון צריכה לעזור 
למי שזקוקים, ביגור כולם נהנים, גם אלה שלא צריכים. כל 
עוד היינו “קיבוץ שיתופי״ זה עבד. לא עוד. אף אחד לא רוצה 
לעשות רע לאף אחד. יש לנו עודף 10 מיליון ש״ח של שימושים 
על מקורות, צריך לעשות תהליך חברתי כדי שבינואר 2026 

יהיה תקציב מאוזן. 

הפנו  ולא  לקהילה  הכסף  את  הזרימו  למה  שמשי:  יעל 
לחיסכון? אם המצב כל כך קשה, למה מעמיסים על המערכת 
לדוברות  לשיוך,  לשינוי,  שקשורים  מבחוץ  שכר  מקבלי  עוד 
וכו׳. צריך להפסיק לחלוב את הפרה לדברים שלא צריך כדי 

לשלם צרכים אמיתיים. 

רמי פלג: המינוי בדוברות הוא של חבר יגור. לא מישהו מבחוץ. 
 2026 תקציב  את  להכין  לנו  שיעזור  מבחוץ  מישהו  הבאנו 
שהוא קריטי. בשביל לשנות סבסודים, צריך רוב מיוחד. אם 
לא נאשר תקציב, ניקח מהמזומן, הירידה בתזרים המזומנים 
את  למכור  נצטרך  עליו,  להגן  כדי  החברים.  בחיסכון  תפגע 
הנכסים עד שלא ישאר ליגור דבר. חלק מהשינוי זה להוציא 
נעשה ביגור, כשבאתי  זה לא  את תקציבי החברים לבנקים, 

ליגור הוטל עלי להיות גובה חובות מחברים. 

יפתח שחר: רמי מלמד אותנו, שמס הכנסה לא מוסרי ומס 
גולגולת כן. אבל בכל העולם המערבי יש מס הכנסה פרוגרסיבי. 
זה מס איזון. מהלך המיסים לא נעשה בשקיפות. לא נאמר 
לחברים מה המשמעות המעשית של הקטנת מס האיזון. ברור 
אנשים שהציעו  על  יודע  אני  פחות.  לשלם  שאנשים שמחים 
יזמויות רציניות שלא התקבלו. יש אנשים ביגור שמתאימים 
מגדירה  שלא  חברה  הזדמנות.  להם  לתת  צריך  יזמים.  ויש 
את הערכים שלה תיעלם. לא הבאתם תוכנית משק, אלא - 
תוכנית חומש של קיצוצים, זה לא אומר שאי אפשר להכין 
5 שנים  לקיצוצים  צ׳ק פתוח  כאן  תוכנית משק. לא תקבלו 
תוכנית  על  ובגדול  משק,  תוכנית  על  בקטן  נעבוד  קדימה. 

חומש מאוזנת, של מקורות ולא רק קיצוצים. 

יעל ס״ט רשף: המתווה שהוועד מביא לכאן הוא לא תוכנית 
קיצוצים, אלא תוכנית שכוללת בירור זהות וערכים, והגדרת 
מטרות חדשות ליגור. 9 שנים אחרי השינוי נפתח הדיון ביחס 
לעתיד שלנו, קהילה או פרוק. אודי אומר “רוב חברי הקיבוץ 
צריך  רוצים״.  כן  “רובנו  אומר  יפתח  איזון״,  מס  רוצים  לא 
דיון, כמו שעשינו בשינוי. לשאול אותן שאלות ועל מה אנחנו 
מכיר  מאייר  אילן  ביחד,  תהליך  לעשות  חייבים  מסכימים. 
את יגור ויודע לעשות את התהליכים. הדיון והתהליך סביבו 
ואיך  ליבה  ערכי  מחדש  להגדיר  אותנו  יכריחו  אותנו,  יחיו 
לשמר אותם. יכול להיות שבמהלך הדיון נאתר גם מקורות. 
על  מראש  להחליט  צריך  יתקע,  ולא  יעבוד  שהתהליך  כדי 

הפרוצדורות ואופני ההחלטה. 

ואישור   2026 תוכנית  את  לקשור  חייבים  לא  אלעד:  אמיר 
המתווה לחמש השנים שיבואו אחריו. 

רמי פלג: הכסף חסר לנו כבר ב-2026. אי אפשר לחכות שנה. 
שנים  כדי שתוך חמש  עכשיו את התהליך,  להתחיל  חייבים 

נגיע לאיזון.

אודי קינן: אין לנו את הלוקסוס לחכות. שינויים משמעותיים 
מתוכנית  חלק  שיהיו  עדיף  עכשיו,  להעשות  כבר  חייבים 
ובהסכמה. יגור כל הזמן מוודאת שהחוב לחברים גדל באותו 
יחס של יתרות ההון, אנחנו ב“הלימות הון״ ביחס של 90% 
הדרך  אבל  טוב.  המצב  לשינוי.  שיצאנו  בזמן   60% לעומת 
היחידה לאזן את תקציב השנה הקרובה היא קיצוץ מסיבי 
בהוצאות. אין דרך לכסות את זה מכספי החברים. אילן עשה 
תהליך יפה למרות המחלוקות, והיינו היום מצביעים שוב בעד 
השינוי. מבקש לא לסנדל אותנו ולהקשות על התהליך החשוב 

שאנחנו רוצים לעשות. 

יפתח שחר: מהנאמר אפשר לחשוב שהכול בסדר, ושאחי״ג 
עושה את המקסימום. אבל גם ככה היא לא מעבירה מספיק 
ביחס לצרכים של יגור. כל הכבוד לשינויים, המינורים לדעתי, 
שנעשו, אני לא שומע כאן נכונות להשתנות, וזה רק מדגיש את 
הצורה של התניית המתווה בתוכנית עסקית שאפתניות יותר 
קהילה  תהיה  אחד  שיום  תקווה,  לנו  שתיתן  וחבריה,  ליגור 
יותר חזקה. מתעקש עם התניית מתווה 2030 בתוכנית עסקית 

חדשה. 

ולפתח  דגן שוחר: בשנה האחרונה אחי״ג המשיכה להשקיע 
דברים שאנחנו טובים ומצליחים בהם. לדוגמה, מרכז לוגיסטי 
לנו אפשרות  ומקררים בחקלאות, עובדים עם מה שיש. אין 
לתת הטבות עדיפות לאומית כמו יוקנעם. אנחנו לא קוסמים. 
אנחנו משתפרים ומתקדמים כל הזמן, חייבים להתייחס לבור 
התקציבי שמולנו כבר השנה. כל ההשקעות נעשו ביידוע מלא 

ואישור מסודר. 

גבי קרדוש: אנחנו באמצע אוגוסט, אי אפשר לעשות מתווה 
ל-5 שנים בשלושה וחצי חודשים. צריך להכין, אם זה אפשרי, 
את תקציב 2026, בנפרד, ובמקביל להתחיל את העבודה על 
המתווה שיקבע אם נהיה קיבוץ “סקנדינבי״ או ישוב קהילתי. 

רמי פלג: שתי החלופות להצעה של ההנהלה, דהיינו הצעת 
תהליך  את  להתחיל  מכריחות  אלעד,  אמיר  והצעת  יפתח 
החשיבה והקמת הצוותים מחדש, אחרי שכבר נעשתה עבודה 
כל  את  להביא  נכון  מאייר.  אילן  עם  הקשר  ונוצר  גדולה, 
החלופות בפני הציבור בהקדם. במקרה הטוב, כהנהלה, אנו 
מצפים נקבל את ברכת הדרך לדברים הדחופים והקריטיים 
שצריכים להיעשות, במקרה שלא, נקבל את גזר הדין ונפעל 

בהתאם. 

השיתופי  לקיבוץ  מתאימים  יפתח  של  הדברים  ברנע:  יורם 
של פעם, זמנו עבר. אני פנסיונר וטוב לי. לאור מה ששמעתי 
כאן, לא כדאי לשמור את הכסף ב״בנק יגור״, אלא בבנק רגיל. 
מציע  יפתח  שיתופי.  קיבוץ  רוצים  לא  שאנחנו  כבר  החלטנו 
שהקהילה תשקיע כסף בתעשיית היי-טק, אני מוכן,  אבל רק 

בתנאי שהרווחים יגיעו לחברים בצורת בונוס. 
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ה פ י ס א ת    ב י ש י
אסיפה מיום 18.8.2025     יו״ר: אמיר אלעד     

נוהל קבורה  	.1

רמי פלג: התחלנו לעבוד על הנוהל לפני כשנה. עד היום היה 
)נוסח  “חריגות״  בחירות  שעלו  פעם  כל  אבל  קבוע,  “נוהג״ 
או עיצוב המצבה( עלתה השאלה מה עושים. לכן צריך נוהל 

 				   מסודר. 

קריאה   - ההצעה(  )תמצית  ואבלות  קבורה  נוהל  טיוטת 
ראשונה

רשאים להיקבר ביגור א.	
הצעת הנהלת קהילה: 

חברי יגור 	-
תושבים הרשומים בת.ז שלהם כתושבי יגור.  	-

מי שאינם תושבים או חברים שהזמינו מקום וכבר שילמו  	-
סגורה  )רשימה  הקודם  הנוהג  ע״פ  הסכם  על  וחתמו  בעבר 

שאין להוסיף עליה(
פה  של  ברוב  ההנהלה  לאישור  שיובאו  חריגים  מקרים  	-

אחד.

הצעת יעל ס״ט רשף:  תוספת להצעת הנהלת הקהילה - גם 
בנים וחברים לשעבר ביגור, בתנאי שיש להם קרוב משפחה 

בדרגה ראשונה שחי ביגור.

הצעת יקיר גולן: נוסף - קרובי משפחה מדרגה ראשונה )בנים 
והורים בלבד( של חבר קיבוץ בחיים )לא ניתן להזמין מראש(, 
המתקבלים  התקבולים  )בניכוי  החבר  של  מלא  בתשלום 

מהביטוח הלאומי(. 
הסבר: בבדיקה ומדידה של השטח עולה שיש מקום ל-1570 
נניח   .11   - לשנה בממוצע  הנקברים  נוספות, מספר  חלקות 
יעלה  והמספר  ב-300 משפחות,  ותגדל  לקלוט  תצליח  שיגור 
באופן מדורג ל-17 בשנה, הכול בזהירות ובהנחות מחמירות, 
יש מקום ל-92 שנים. אם תאושר קבורה בקומות, אנחנו כבר 
מדברים על 184 שנים, ואם הגידול יהיה ממש מדורג ואיטי, 
יספיק גם ל-250 שנה. “אופק הגידול״ בבתי קברות בישראל 
50-30 שנה. אין בעיה של מקום. בדקתי שזה אפשר מבחינה 

חוקית. ברוב הקיבוצים זה הנוהל.

יקיר,  של   מהמדידות  חלק  על  חולק  אני  טולפין:  גדליה  
שנה  עשרים  תוך  תתקבל,  יקיר  של  ההצעה  שאם  ומעריך, 
החלקה תתמלא. בעיר קוברים ברווח של 40 ס״מ בין השורות, 
ביגור זה מטר, אין אפשרות בגלל האדמה שלנו, לחפור כל 40 
הראשונות,  בשורות  הסמוך.  הקבר  את  ימוטט  זה  כי  ס״מ, 

הרווח הוא 2 מ׳ בגלל העניין הזה. 

רמי פלג: הבאנו מודד, זה לא “גרסת גדליה״ מול “גרסת גולן״, 
וחפורים,  ביגור,  מהנהוג  יותר  צפופים  עירוניים  קברות  בתי 
ולכן הפער של  )שמייקר מאוד את הקבורה(,  לדעתי, בבטון 
1:2 בין שתי הערכות. הנוהג הקיים ביגור, וגם בהצעה של יעל, 

מפלה בין בנים ונקלטים. 

״שמירת מקום״ לבן/בת הזוג ב.	
ברוב הפעמים, עפ״י בקשת המשפחה, נשמר מקום צמוד לבן 

הזוג  שבחיים.  שמירת  מקום  לבן  זוג  תהיה לחברי יגור 
בלבד.

חלקה חדשה - ממערב לחלקות הקיימות, במסגרת  ג.	
הקו הכחול של יגור

נדרשת מדידה וסימון )צפי לסיום החלקות הקיימות דצמבר 
לקבורה  ומעבר  לתכנון  הכנות  נעשות  אלו  בימים   .)2025

בחלקה החדשה.

אחידות מצבות ד.	
חלופה 1 - אחידות: 

ביגור  הקיים  הסטנדרט  ולפי  מלא(  )בטון  הקבר  צורת  	-
בעלת חזות אחידה.

לוח השיש מוזמן ע״י מזכירות טכנית.  	-
הכיתוב על לוח השיש )העומד( בהתאם לנוסח היגורי, עם  	-

אפשרות שינויים קלים לפי בקשת המשפחה.
שלהם,  כיתוב  עם  לוח  עוד  להוסיף  רוצה  והמשפחה  במידה 
השיש  אנשי  מול  ישירות  המשפחה  חשבון  על  תהיה  העלות 

)בתאום עם המזכירה הטכנית(.
אופציה לערוגה קטנה בתוך הקבר בגודל 50X50 סמ״ר, לפי  	-

בקשת המשפחה. מילוי הערוגה וגינונה יבוצע ע״י המשפחה.
הערה: עלות הקבר, לוח השיש והתחזוקה ע״ח יגור.

חלופה 2 - מצבה אישית 
כל משפחה תוכל לעצב את המצבה על פי רצונה, כאשר  	-
מגבלות האורך, הרוחב והגובה יהיו ע״פ המצבות הנוכחיות 

ביגור.
על  פרטי  באופן  המצבה  את  לבנות  שתבחר  משפחה  	-
שעולה  הסכום  בגובה  תזוכה  לביצוע,  ובאחריותה  חשבונה 

ליגור לבנות מצבה ע״פ הסטנדרט.
במידה ואופציה זו תיבחר, כל תחזוקת המצבה תהיה ע״ח  	-

המשפחה.

והלכות.  מנהגים  יותר  יש  ביהדות  בקבורה  למדן:  מודי 
ביגור, למשל, לא קוברים בכיוון ירושלים, וזה מנהג המקום 
קבורות  פה  מנהל  המועצה  רב  מקבלים.  והאורתודוקסים 
ל״קבורה  האפשרות  את  בודקים  יבנה,  בקבוצת  כשצריך. 
את  מוציאים  שנים  כמה  שאחרי  התנ״ך,  בזמן  כמו  נכונה״ 
העצמות וקוברים משפחות יחד. אולי בעתיד זה יתפשט. בתל 
רגב יש שטח מוקצה למועצה שלנו. כדאי להציף את השאלות 
שעולות כאן בפייסבוק לפני הקריאה הבאה, ולתת לחברים 

להתייחס.  

קבורה בקומות ה.	
חלופה 1 - כאשר יש זוג זכאים להיקבר ביגור, תהיה חובה 

בקבורה בקומות.
הקבורה  ביגור,  להיקבר  זכאים  זוג  יש  כאשר   –  2 חלופה 

בקומות תהיה בהתאם לבחירת המשפחה.

מימון נפטר חיצוני ו.	
בהתאם  הקיבוץ  עם  הסכם  לו  ויש  חלקה  בעבר  שקנה  מי 
לנוהג הקודם, משפחתו תשלם את כל העלויות הנלוות, כפי 

שיעודכן מעת לעת.
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מימון  ז.	
חלופה 1 - הנהלת קהילה: הקיבוץ יממן את כל ההוצאות 
הנלוות לתהליך האבלות והקבורה.  מקורות המימון לתקציב 
)המתקבלים  פטירה  וקצבת  קבורה  דמי  מענק  יהיו  זה 
חיצוניים  ומקורות  הקהילה  תקציב  וכן  הלאומי(  מהביטוח 

ככל שמתקבלים.
חלופה 2 - הצעת זהבה שלם: קצבת מענק הפטירה תועבר 

לחבר להקמת המצבה )במידה והוא מעוניין(.

הרכב ועדת אבלות   ח.	
נציג/ה המזכירה הטכנית 	-

מנהל בית העלמין )נבחר ע״י הנהלת הקהילה( 	-
רכז/ת )נבחר ע״י הנהלת הקהילה. קדנציה ללא הגבלת זמן( 	-

אבלות וקבורה ט.	
אופן פעולה )ישתנה בהתאם להחלטות הנהלת הקהילה\ 	-

ועד ההנהלה(
המקום  את  להכין  אחראי  העלמין:  בית  צוות  תפקידי  	-
לטובת  כסאות  סידור  המקום,  לניקיון  לדאוג  הלוויה.  לפני 
נעולים  השירותים  שגרה  בימי  השירותים.  וניקיון  המשפחה 
)ייפתחו עפ״י בקשת המשפחה לעת אזכרה(. בזמן לוויה יהיו 

פתוחים.
תיאום מול המשפחה. 	-

המזכירות מודיעה למרכז ועדת אבלות על פטירה. מרכז  	-
עמם  לפגישה  ויגיע  המשפחה  עם  קשר  ייצור  אבלות  ועדת 
לשם תיאום טקס הקבורה, כתיבת דף הזיכרון, הקראת הדף,  
הקדיש, זמנים בסדרי הלווייה, קטע מוסיקלי, מפגש במועדון, 

סדרי השבעה, טהרה וכו׳.

מיקום הקבר י.	
הטכנית  במזכירות  מוציאים  פטירה,  על  הודעה  קבלת  עם 
דף לוויה ובו סדר הפעולות לקראת הלוויה. מאתרים על ידי 
האחראי לבית העלמין מקום לקבורה )נכון להיום 2 בני הזוג 

נקברים צמוד אחד ליד השני(.

י״א. המצבה וחלקת הקבר
בעיות  )עקב  חודשים   11 לאחר  מבוצעת  המצבה  הקמת 
המשפחה  ע״י  ייעשה  הקבר  סביב  גינון  אדמה(.  תזוזות  של 

בטיפולם ובאחריותם.

י״ב. קבורה צבאית
עפ״י פקודת מטכ”ל 38.0116. ניתן לעשות שינויים בהלוויה 
הצבאית-דתית, אם הנופל היה חילוני וביקש זאת. ואם לא 

השאיר בקשה – עפ״י בקשת שאר-בשרו הקרוב ביותר. בכל 
מקרה יש לתאם את הדברים מול הקצין שמטפל בלוויה.   

ביום של לוויה של חבר הקיבוץ לא תתקיים אסיפה.

הערת העורך: דברים נוספים בנוהל שלא פורטו כאן: הכנת 
הקבר, מהלך טקס לוויה יגורי, טפסים שונים, נוסח המצבה, 
אירוח  אמבולנס,  מצבה,  )חפירה,  הקבורה  הוצאות  פרוט 

במועדון, שבעה וכו׳(.  

2. אישור המלצת ועד ההנהלה לנוהל טיפול בחובות חברים

רמי פלג: תמונת המצב
בתי אב בחריגה של מעל 100,000 ש״ח  - 11
בתי אב בחריגה 100,000-50,000 ש״ח  -  3 

בתי אב חריגה עד 50,000 - 39
סה״כ בתי אב בחריגה - 53

סה״כ יתרה שלילית מעל המסגרת - 4,920,748 ש״ח
שנה  לפני  רגיל.  לבנק  שיש  כלים  לנו  ואין  בנק  לא  אנחנו 
הגזבר  בקר  יוסי  אותו,  לבצע  הצלחנו  שלא  נוהל,  התקבל 
ומנהל הקהילה. כשאנשים משתפים פעולה זה עובד. אצל מי 
בנוהל.  בסנקציות  משתמשים  אנחנו  פעולה,  משתפים  שלא 
במקרים מסויימים אנו מרימים ידיים, ולכן הבאנו לאסיפה, 
במקרים קיצוניים, של חוב גדול מאוד וחוסר שיתוף פעולה - 

הצעה של הוצאה מחברוּת. 
ההצעה המפורטת נשלחה ופורסמה, חברים מוזמנים להגיב. 

הצעת נוהל טיפול ביתרות שליליות בתקציב חברים\בנים\
תושבים )קיצור על ידי העורך(

ש״ח  ו-20,000  לחבר  ש״ח   10,000  – מותרת  חוב  תקרת 
למשפחה.

אופן הטיפול:
התראות ובירורים 	-

חברים המבקשים הסדרה: סיוע של יגור בייעוץ והדרכה. 	-
חברים שאינם משתפים פעולה: בהדרגה ובזהירות שימוש  	-
בסנקציות: סגירת תקציב, הגבלה או ביטול כרטיס אשראי, 
אם  חסכון,  תוכניות  פדיון  כלבו-מרכולית,  תקציב  סגירת 
וטלפון  טלוויזיה  מנויי  כולל  ביגור  שירותים  הפסקת  ישנן, 
נייד, הפסקת פקדונות יגור לחסכון לילדים, הפסקת לימודים 
תהליך  הפסקת  דירה,  למעבר  אפשרות  ביטול  וקורסים, 

השיוך/פירות נכסים, תביעה לבוררות, הוצאה מחברות. 
במב”חים - סגירת חשבון, החוב עובר להורים.

תושבים )בני זוג( – החוב עובר לחבר.

  

הצבעה בקלפי
15.8.2025

1. אישור נוהל ערעורים
בעד  -  220 מצביעים  )60.94% מהמצביעים, 25.85% מבעלי זכות הצבעה(
נגד  -  141 מצביעים  )39.06% מהמצביעים, 16.57% מבעלי זכות הצבעה(

הנוהל התקבל

2. אישור הגדלת חלקת המגורים
נגד - 208 מצביעים  )51.11% מהמצביעים, 24.44% מבעלי זכות הצבעה(
בעד - 199 מצביעים  )48.89% מהמצביעים, 23.38% מבעלי זכות הצבעה(

הגדלת חלקת המגורים לא עברה 
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נושאים שונים, בעריכה חופשית של העורך
הגדלת חלקת המגורים

בלי  הצביעו  חברים  מהחברים.  לחלק  מובן  לא  כלל  הנושא 
להבין את המשמעות.  עלתה השאלה האם יש מקום להצבעה 

חוזרת.  להלן חלק מהדברים:  

בנים  ל-81  לאפשר  האם  השאלה,  על  הצבענו  שנער:  שוקי 
שלנו, החיים ביגור ומחוץ לה, לקבל הנחה של שני שלישים על 
מגרש. שווי ההנחה לפחות מיליון ש״ח לכל אחד, זאת הנחה 

משמעותית שתקל עליהם לבנות ביתם איתנו.
בתיהם,  את  שהגדילו  ותיקים,  חברים  קבוצת  המחיר: 
ומתגוררים בדירות הגדולות מ-120 מ״ר, יצטרכו לשלם עבור 
14 מ״ר מההרחבה בזמן השיוך, בלי יכולת לדחות את התשלום.

חנה כפרי: המהלך מחלק את הציבור לשני מחנות: זה שנפגע 
וזה שלא. למה מי שהרחיב את ביתו על חשבונו צריך “להיענש״?

יהודית שטרק:  על אף שקיבלתי שרטוט של דירתי מלפני כ-5 
שנים לא הבנתי עדיין מה שטח דירתי נטו, ולכן אינני יכולה 

להבין בנוגע ל-14 מ״ר שציינת לגבי שטח דירתי. 

יוני שמשי-אגמון: ליהודית, פשוט תבדקי על כמה ארנונה את 
מחויבת.  

שוקי שנער: מי שקובע את מחיר הקרקע זה רמ״י. כדי להקל 
על חברים ותיקים דוחים להם את התשלום בשיוך. הנוסחה 
קושרת את גודל הבית למקדמה שצריך לשלם. החישוב מבוסס 
על מספר היחידות לשיוך. כמה שנשייך פחות, נשלם פחות, אבל 

אז הבנים יפסידו את ההנחה.  

חלק  מאיתנו  )קניינית(  שלוקחים  הוחלט  מתי  שלם:  תמר 
מתוך 160 המטר שרמ״י מקצים לנו במחיר מיוחד? לא זכור לי 

שהייתה הצבעה על כך.

למרות  בהסברה,  נכשלנו  התוצאה  במבחן  בדיעבד,  פלג:  רמי 
שהבנו שהנושא מורכב והתכוננו לקראתו. האחריות לתוצאה 

היא שלנו!
בהנהלה,  כללי  אמון  חוסר  מתוך  ״נגד״  הצביעו  שחלק  יתכן 
למחלוקות  קשור  שזה  שחשבו  כיוון  ״נגד״  הצביעו  ואולי 

הקשורות לנושאים אחרים, קליטה למשל.   
בשורה התחתונה ההחלטה פוגעת בעתיד הקליטה של הבנים 
שטרם התקבלו לחברות )תשלום 91% על הקרקע, במקום 33% 
ל-81 יחידות נוספות(. בכל מקרה, יהיה עלינו להביא את הדיון 
בלי  בקליטה  להתחיל  נוכל  לא  כי  בהמשך,  לאסיפה  בשנית 

שהסוגיה הזו תהיה חלוטה.
לפעול  נא  אז  וההנהלות,  התפקידים  בממלאי  אמון  אין  אם 

עננה של חוסר  להחליפם, אי אפשר לקדם את הקיבוץ תחת 
אמון.

חשוב שאנשים יעקבו אחרי האסיפות, אפשר דרך ״אתר יגור״ 
בלחיצת כפתור.  

יעל שמשי: לא עושים הצבעות חשובות כאלו בלי להסביר לכל 
הקהילה הכול, ולדעת שהקהילה הבינה והיא מעורבת. בסוף 
אמון  חוסר  משקפת  ההצבעה  לדעתי,  וחפוז.  בהול  נראה  זה 

בהנהלה. אולי כדאי שתתקיים הצבעת אמון מהציבור. 

יש לכבד הצבעה,  זה דבר בעייתי.  קובי סער: הצבעה חוזרת 
לטוב ולרע. זוהי אחריות ההנהלה שלא הסבירה מספיק טוב. 

קירוי פרגולות
לחברים  ההמלצה  עלתה  המגורים,  חלקת  על  הדיון  במהלך 
שאינו  “סנטף״,  מסוג  לקירוי  בפרגולות  רעפים  גגות  להחליף 
נכלל בתשלומי ארנונה, וייתר את התשלום על הפרגולות בהווה 

וגם על תוספת פרגולות בעתיד לדירות שמעל ל-120 מ״ר. 

מכרז למרכז הוועדה לצרכים מיוחדים
מיוחדים  צרכים  ועדת  את  להפריד  בקלפי  שהוחלט  לאחר 
שמנהל  חבר  מציע   )20%( מכרז  ויצא  ורווחה״  מ״בריאות 

הבריאות והרווחה יהיה גם מנהל ועדת צרכים מיוחדים. 

סקר שביעות הרצון הנהלה ושירותים
המוסדות  נבחרו  קריטריונים  אילו  פי  על  השאלה  נשאלה 
לא  רבים  ענפים  מדוע  הרצון?  שביעות  במשאל  הציבוריים 

נכללו, והאם יהיה המשך.  
בהנהלה  באפליקציה:  פלג  רמי  הקהילה  מנהל  תגובת 
התקיים דיון, האם לכלול בסקר את כל ענפי השירות וממלאי 
הבאה  ובשנה  חלקי,  סקר  לקיים  הוחלט  ובסוף  התפקידים, 
הינה  נוספים. מטרת הסקר  ובעלי תפקידים  לענפים  להרחיב 

ללמוד ולהשתפר. יוכן כלי מתאים לסקר בתחום החינוך.   

ביקורת על בעלי תפקידים 
מתקיים דיון ער: חלק מהחברים בצד הביקורתי, וחלק יוצאים 
להגנת בעלי תפקידים. חלק טוענים על שקיפות וזכות הציבור 
לדעת, שהפרסום סובל הכול, ומי שרוצה שיקרא, וחלק טוענים 
הופכת  ביקורת  מתי  השאלות:  עולות  גבולות.  לשים  שצריך 
להשמצה אישית, מתי דיון ציבורי ענייני הופך לג׳ונגל האשמות, 
והאם שיח ציבורי צריך להיות פתוח וחופשי לגמרי, או “מכבד״ 
לחברים  אחרת(  ומכובד  מכבד  מגדיר  אחד  כל  )כי  ו״מכובד״ 

ולקהילה.
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דברים שלומדים בגן החיות המשפחתי
שיחה עם רויטל קינן, לרגל יציאה לאור של ספרה, “גן החיות

     המשפחתי” - ציור משפחתי כחיות ככלי להערכה, ייעוץ
                וטיפול בפרט ובמשפחה.

אמונות  מתבססות  הדרך,  בתחילת  שם,  יחסים.  מערכות  ועל 
ליבה חשובות להמשך חייו של האדם.

מקצועי  מידע  אחר  חיפושים  במסע  פתחתי  הכנס  בתום  מייד 
מקיף בנושא, אך ללא הצלחה יתירה. באותה תקופה פנתה אליי 
אימא מודאגת לגבי בנה בן התשע, וביקשה שאתרשם מציוריו, 
התפרצויות  את  ולהפחית  בו  לתמוך  אפשר  איך  לראות  כדי 
אחרים,  וייעוץ  הערכה  בתהליכי  כמו  שחווה.  והזעם  התסכול 
הילד מסיטואציות  של  חופשיים  ציורים  לאסוף  היא התבקשה 
וזמנים שונים. היות שעוד הייתי סקרנית ומלאת השראה מהכנס, 
על  )פירוט  כחיות  משפחתו  את  בנוסף  לצייר  מהילד  ביקשתי 
הנחיית המבחן המדויקת – נמצאת בספר(. מכל הציורים שנאספו 
זו היתה המשימה שחשפה הכי הרבה מידע רלוונטי, ששפך אור 
כך  ומתוך  למצבו,  שהובילו  במשפחתו  מורכבות  דינמיקות  על 

ניתן היה להדריך את הוריו בהתאם. 
משימת  כי  וההבנה,  הזו  והמרתקת  העמוקה  ההתנסות  מתוך 
הציור טומנת בחובה פוטנציאל עמוק לסיוע לילדים, למבוגרים 
ולמשפחות, גמלה בליבי החלטה להמשיך את הלימוד ואת המחקר 
הכשרותיה  שבין  וקולגה  מורה  ילון,  לדפנה  פניתי  הכלי.  של 
הרבות, התמחתה בעבר בגרמניה בניתוח ושימוש במבחני ציור, 
מסע  התחיל  ומשם  בתחומה,  ידועה  קלינית  פסיכולוגית  אצל 
והמרתקים,  לאור הממצאים העמוקים  שלנו.  המחקר המשותף 
שעלו במהלך 7 שנות מחקר, החלטנו לא לשמור את האוצר הזה 
רק לעצמנו. שם נבט הרעיון להוציא אותו כספר שמתאים לכל 
מי שעובד עם אנשים ומחפש דרך לסייע להם בהתפתחות אישית 

ומשפחתית.

איך ההרגשה הכללית, האם את מרגישה סופרת, 
חוקרת, פורצת דרך, מומחית, מטפלת? 

סקרנות  אבל  ספר,  להוציא  חלמתי  לא  מעולם 
לשם.  אותי  הובילה  גבולות,  יודעת  שלא  מקצועית 
וכתיבה  ציורים  שבו  האופן,  אותי  ריתק  תמיד 
חושפים רבדים לא מודעים בנפש ומאפשרים לגעת 
שנמשך  המחקר,  מתוך  עמוקים.  פנימיים  בעולמות 
כלי  להנגיש  שנועד  הזה,  הספר  צמח  שנים,  שבע 
יחידים  בליווי  שעוסק  מי  לכל  עוצמתי,  אך  פשוט, 

ומשפחות בתהליכי שינוי וצמיחה.
תחומי  בין  שילבתי  המקצועית  דרכי  תחילת  מאז 
האדם,  והתפתחות  לייעוץ  בחוג  שני  )תואר  הייעוץ 
והנחיית  טיפוליים  תהליכים  ליווי  עם  חיפה(  אונ׳ 
קבלה  ממוקדת  פסיכותרפיה  )למדתי  קבוצות 
לבין  חיפה(  אונ׳  בשיתוף  שילוב  במרכז  ומחויבות 
ניתוח ציורים  וייעוץ המתבסס על  העיסוק באבחון 

וכתבים. 

הוא  איך  הרעיון,  התגלגל  איך  הספר:  נולד  איך 
התחבר לרקע האישי והמקצועי שלך? 

)לפני  מקצועי  בכנס  נחשפתי  שבו  הראשון  מהרגע 
ציורי  מספר  בה  שהוצגו  להרצאה,  שנים(  הרבה 
העשיר,  מהפוטנציאל  התרשמתי  כחיות,  משפחה 
של  הפנימי  לעולמו  צוהר  לפתיחת  בהם  שטמון 
החברתי  המבנה  הוא  המשפחתי  התא  המצייר. 
יוצרים קשרים ולומדים על עצמנו  הראשון, בו אנו 

דפנה ילון ורויטל קינן
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הספר פונה למטפלים, יועצים, אנשי חינוך, מאמנים וכל מי 
שעובד עם אנשים ורוצה כלי נוסף, יצירתי ומרגש, להבנת 
בגשר  גם  – מדובר  לכלי מקצועי  ומשפחתו. מעבר  האדם 
לתקשורת מקרבת: בין הורה לילד, בין הילדים לבין עצמם 
)נושא מרתק בפני עצמו( בין בני זוג, ובין אדם לבין עצמו.

מקצועית  בספרות  שמתמחה  ספרים  הוצאת  חיפשנו 
בתחומי הפסיכולוגיה, וכך הגענו להוצאת ספרים אמציה 

המוכרת והוותיקה.  

מה היו שלבי המחקר? 
היינו צוות של שלוש חוקרות. לדפנה ולי נוספה פסיכולוגית 
כלל  האיכותני  המחקר  הטקסטואלי.  המחקר  מתחום 
שלושה ערוצי הבעה: הראשון: בחירת הסמל )במקרה זה, 
החיה(, מה המשמעויות המודעוּת והאי–מודעוּת של הסמל. 
השני, ההסבר המילולי של המצייר לבחירת הסמל – וערוץ 
על  הציור  אופן  )ניתוח  הגרפי  הביצוע  אופן  הוא  שלישי 
הדף(. מדובר בשלושה ערוצי מידע, שמשלימים אחד את 
הנבדק.  של  מודעים  ולא  מודעים  רבדים  וחושפים  השני, 
בחלק מהמקרים לקחנו ציורים מכל אחד מבני המשפחה, 
ובדקנו איך כל אחד תופס את עצמו ואת האחרים, ואיך 
האחרים תופסים את עצמם ואותו. חשוב לציין, כי המבדק 
המצייר  של  הסובייקטיבית  המבט  נקודת  את  משקף 
ב״כאן ועכשיו״ ועל כן מהווה כלי עזר בתהליכים דינמיים 
ל-100  קרוב  של  דוגמאות  יש  בספר  הורים.   ובהדרכות 
ציורים מנותחים, כולל פרק של איתור מצוקות וקשיים דרך 
הציורים. הקדשנו פרק שלם שמתאר דינמיקה של האבחון, 
נורמטיבית,  משפחה  של  בחייה  משתקפת  שהיא  כפי 
ציורים  בנפרד  דגמנו  התפתחותי.  אתגר  עם  שהתמודדה 
ההורים  הממצאים  בעקבות  המשפחה.  מבני  אחד  מכל 

ולאחר שנתיים  והדרכה הורית,  זוגי  הופנו לקבלת טיפול 
בדקנו באותו האופן את תוצאות התהליך.  

האם את ממש מטפלת בשיטה הזאת, האם זאת הקריירה 
החדשה שלך, או שזה בנוסף לקריירה הקודמת?

ייעוץ,  אבחון,   – המקצועית  דרכי  של  ישיר  המשך  זהו 
ציורים  ניתוח  בשילוב  קבוצות  הנחיית  פסיכותרפיה, 
וכתבים. הכלי הזה העמיק והרחיב את המבט שלי, והוא 
ומשפחות  מטופלים  מתייעצים,  עם  להגיע  לי  מאפשר 
לגייסם לתהליך של שינוי,  לרבדים חשובים, המאפשרים 

התפתחות וריפוי.

תגובות על התערבויות הכוללות שימוש במבחן הציור 
כחיות״  משפחתי  ב״ציור  והאחראי  המושכל  השימוש 
נרגשת  אני  ומרגשים.  אמיצים  כנים,  מפגשים  מאפשר 
ערוצי  פותח  בכלי  השימוש  כי  כך,  על  פידבקים  לקבל 
תקשורת משמעותיים בין אדם לבין עצמו ובין אדם לבין 
משפחתו ומסייע למטפלים להבין אמונות ליבה, דינמיקות, 
קונפליקטים ותמות מרכזיות, המאפשרים בסיס לתוכנית 

טיפולית וכלי עזר בשלבים שונים בטיפול. 

קרדיטים
תודה ענקית לכל המשפחות )שפרטיהם שמורים במערכת(
שפתחו את ביתם וליבם, ולקחו חלק באוכלוסיית המחקר 

ובתוצאותיו.
תודה ענקית למשפחה שלי על התמיכה, הסקרנות והאהבה, 

שבלעדיה שום דבר לא היה אפשרי עבורי.  
תודה לכל המתעניינים, שרוכשים את הספר מתוך חיפוש 
עזר  וחדשני לשימוש אישי-משפחתי או ככלי  יצירתי  כלי 

מקצועי.

מה אפשר ללמוד מציור?
צורך במנהיגות ושליטה )הילד מצייר את עצמו על הסוס(. יחסי המרחק מבני/בנות המשפחה, תחושותיו כלפיהם )האבא מצוייר 

כקיפוד(. חוסר לכידות במשפחה )כל אחד על גבעה נפרדת(. הניתוח המלא והמפורט נמצא בספר.
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תודה מיוחדת ליוני שמשי, שמלווה אותי כבר שנים – 
החל מעיצוב הלוגו, דרך בניית האתר ועד לפרסומים 
השונים. יוני היה זה שהציע בזמנו את לוגו הינשוף, 
כששמע לראשונה על מהות העסק )לפני כ-11 שנים!(. 
המתאים  ולדיוק,  לחוכמה  סמל  בינשוף  ראה  הוא 
רעיון  להתפתח  שהחל  לפני  הרבה   – לתחום  כך  כל 
הכול  לאחור,  במבט  היום,  המשפחתי״.  החיות  “גן 
יודע  שהיקום  כפי  קסומה,  כמעט  בצורה  מתחבר 
לארוג. עם השנים המשרד שלי התמלא בינשופים – 
מתנות מלקוחות יקרים שמכירים את הלוגו – למרות 
שמי שמכיר אותי מקרוב יודע שחיית הלב שלי מימים 

ימימה היא בעצם… צב.

מה הצעד הבא?
נפלאות  את  המנגישים  וקורסים  הרצאות  סדנאות, 

הכלי הייחודי הזה:
ואנשי  יועצים  מאמנים,  מטפלים,   – מקצוע  לאנשי 

חינוך – הכשרות מעשיות לשילוב הכלי בעבודתם.
בונה,  עמוקה,  כנה,  לתקשורת  סדנאות   – למשפחות 

מקרבת ומחזקת.
המקדמות  משותפות  חוויות   – בארגונים  לצוותים 

גיבוש ויוצרות ערוצי תקשורת חדשים.
ואני  ולאנגלית,  לגרמנית  הספר  את  נתרגם  בעתיד 
חולמת להנגיש את השימוש בו בהרצאות ובסדנאות 

ברחבי העולם...

להתחיל  היא  העולם  את  לרפא  תעזור  בה  ״הדרך 
במשפחתך״ – מאמה תרזה.

אפשר לנסות בבית?
רויטל: “כשהבן שלי צייר אותי ככרישה - הרגשתי כאילו קיבלתי 

אגרוף ישר לבטן.
של  הנקיינים  הם  שכרישים  יודעת  את  ״אמא,  הסביר:  הוא 

האוקיינוס? וחוץ מזה, כרישה זו מחמאה...״
תת- ומשמעויות  הדימויים  שפת  את  היטב  שמכירה  כמי  אבל 

המודע הבוקע מבין הקווים, הבנתי מיד את מה שמסתתר מאחורי 
ההסברים המודעים:

הכוונות הכי טובות שלי - לנסות לעזור, לווסת, לארגן - נחוו אצלו 
כביקורת חונקת, תוקפנית אפילו.

ובתוך אותו ציור תמים של חיות, הופיעה מולי מראה חדה לאופן, 
שבו הוא חווה את הקשר בינינו באותם הזמנים.

זו לא הייתה רק תובנה -הציור, הדימוי הברור מול העיניים איפשר 
לדברים לקבל ביטוי נוגע ומוחשי, וכך נפתח בינינו צוהר לאוורור 
חדש  מודעות  במרחב  משמעותית  ולשיחה  ורגשות  תחושות 

שהתאפשר.
מחקר  שנות  שבע  לאורך  שקרו  רבים  מני  אחד  רגע  רק  זהו 
דפנה  של  החדש  הספר  את  שהולידו  תובנות,  ונוטפות  מרתקות 

ושלי, ״גן החיות המשפחתי״.

אלוף שלנו
ישראל  אליפות  הסתיימה  אלה  בימים 
 50 של  בבריכה  ובוגרים  לנוער  בשחייה 

מטר. 
זה  חיפה  במכבי  השוחה  קינן,  אריאל 
מספר שנים, זכה ביחד עם חבריו לקבוצה 
במדליית הזהב ב-50x4 חופשי בקבוצת 

גיל עד 16. 
האחרון  המקטע  את  שחה  אריאל 
שניות    24.3 של  מהיר  בזמן  בקבוצתו 
ונגע בקיר 12 מאיות לפני המקום השני. 
הקבוצתי  בתואר  זכתה  חיפה  מכבי 
לאגודות במקום הראשון הכללי באליפות 

ברכות לאריאל והצלחה בהמשך הדרך 
אריאל: “ידעתי שהולך להיות צמוד, היה 
כיף. המאמן היה מאוד לחוץ כי ראה שזה 
מאוד קרוב, אבל בסוף נרגע ושמח כמובן, 
אליפות  הבאה,  התחרות  ההורים.  וגם 

ישראל בבריכות קצרות בדצמבר”.

איך אפשר לרכוש את הספר?
כעת הספר נמכר במחיר השקה של  120 ש״ח )מחיר מלא 148(.

של  באתר  או  שלי  באתר  המכירה  דף  דרך  דרכי,  לקנות  אפשר 
אמציה המוציא לאור.
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עלית בוצר - לזכרה

עלית נולדה ב-9.8.1949, בת להוריה אסתר ויעקב אדר, אחות 
קטנה לשמוליק אדר ואברי. 

היו  ונעוריהם  שילדותם  מציינים  חבריה  כ״ב.  מחזור  בת 
כ״ב  בתוך החברה המגובשת של מחזור  גם  מאושרים. אבל 
השיא  מבחינתם  כשחקנית.  ביכולותיה  לטובה  עלית  בלטה 
זוג ראשון  זוג נעלים,  היה בהצגה המיתולוגית “סנדלר תפר 
עלית  ז״ל.  רשף  אסתרקה  עם  לישון״  יכול  לא  הלילה  וכל 
הייתה הכוכב. משוחררת מפחד קהל, רהוטה, זורמת ובעלת 
נוכחות על הבמה. אגב, השותפות ואכפתיות שהחלו מילדותם 

נמשכים עד עצם היום הזה. 

שירותה  באמצע  חנה.  ביד  החל  לאבינועם  עלית  בין  הרומן 
בצבא הם נישאו והקימו את ביתם ביגור. ראשונה נולדה שני. 
בעריסה  “ראינו אותה  שנים אחריה.  לעולם שבע  תמי באה 
ומיד החלטנו שהיא תהיה בתנו הקטנה ואחות קטנה לשני״. 
אומר  לנישואינו״,  שנים   57 חגגנו  האחרון  יוני  “בחודש 
אבינועם ומוסיפה שני: “הייתה להוריי זוגיות מעוררת קנאה. 
היו בה חברות, שותפות וחופש לכל אחד לחוד ולשניהם יחד״. 

ואבינועם מוסיף: “והכול באהבה גדולה״. 

עלית הייתה ידועה ביושרה וכנותה. לרוב היא לא הסתירה 
“אנחנו  בחיי הקיבוץ.  ועל מאורעות  על אנשים  דעותיה  את 
בית שמדברים בו על הכול, על הקל ועל הקשה. הכול מונח 

על השולחן״.

עבודתה  שנות  את  החלה  היא  ההוא  בדור  הבנות  רוב  כמו 
בחינוך. עבדה בגיל הרך, בגנים וגם בבית הספר. בשנת 1985, 
לרופא  כסייעת  עבודתה  את  החלה  הלימודים,  סיום  לאחר 
שיניים. במקצוע הזה התמידה שלושים שנה. כל אותן שנים 
ניהלה את מרפאת השיניים, תוך כדי שהיא מיעלת בה את 

העבודה ומכניסה שינויים לטובת החבר, לדוגמה, השיננית. 

בשנת 1995 חלתה לראשונה במחלת הסרטן, ממנה הבריאה 
ספורטאית  הייתה  היא  מטבעה  שלה.  הנחישות  בזכות 
ואופטימית, מה שעזר לה להתגבר, לחיות ולהנות עוד שנים 
ארוכות, לראות את בנותיה מקימות משפחות ואת המשפחה 

המורחבת הולכת וגדלה. 

אישה של  הייתה  ואומנות.  מוסיקה  עלית אהבה 
טבע. היא צעדה במשך שנים בדרכי העפר לרגלי 
הכרמל, סביב יגור עם הילדים, עם אבינועם ולבד. 
קלת רגליים גמעה מרחקים, חוותה את השינויים 
מעורבת  היתה  חדשות.  שכונות  של  וההתחדשות 
בחיי התרבות, לא היה חג של עשור ליגור והצגה 
האחרון  שבועות  בחג  חלק.  בה  נטלה  לא  שהיא 
היא הובילה את ריקוד הקלנועיות, ריקוד אחרון, 
שאף אחד לא העלה בדעתו שבאותם ימים החלה 

לחוש את זרועות הסרטן סוגרות עליה. 

העולם  ברחבי  טיילו  ועלית  אבינועם  חייהם  כל 
ותמיד חזרו עמוסי חוויות וזכרונות. עלית כל כך 
אבל  האזוריים.  לאיים  השנה  גם  לטייל  רצתה 

נאלצה לוותר. 

אומר  בכינו״,  ״שנינו  חזרה,  שהמחלה  כשהתברר 
על  להתגבר  לשנייה  אחד  “הבטחנו  אבינועם, 
המחלה ביחד״. בשבוע האחרון עלית עברה ניתוח 
והרגישה שהאופטימיות והכוחות חוזרים אליה... 

עצוב! קשה לכתוב על עלית הספד, כי היא עדיין 
כל כך חמה וחיה. 

הותירה אחריה את אבינועם שני ותמי והנכדים: 
כחל, עדי, אסף, גלי , רון ודין וחברים רבים עצובים.

עלית

חלק ממך נמצא וימצא איתי בהמשך חיי.
היית בשבילי בת זוג אידאלית, אהובה ונאהבת על כל המשפחה ובמיוחד עלי. תחסרי לי עד מאוד.

היית טיפוס של מנהלת. ניסית. והרבה פעמים גם הצלחת. לנהל את הסובבים אותך ובמיוחד אהבת לנהל אותי, ואני 
מוכרח לומר שלא פעם זה היה מעצבן, אבל נתתי לך את הכבוד הזה ולא במיוחד היה איכפת לי.

היתה לנו זוגיות נפלאה גם כצעירים וגם כשהתבגרנו, המשפחה הבנות, שני ותמי, וכל הנכדים היו מרכזיים בחיינו. 
היו לנו עוד תוכניות לעתיד, אבל כנראה שהגורל רצה אחרת.

כל דבר נוסף מיותר, אני מתגעגע אלייך כבר עכשיו. היית בעיני גדולה מהחיים, וכך גם נפרדת מהם כמו גדולה.

אוהב, אבינועם
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סבתא שלנו

איך אני אתחיל?
הכול היה כל כך מהר ומפתיע, אבל לפחות לא עם הרבה סבל.

היית בשבילי עוד אמא, הסבתא הצעירה והיפה שלי, שכל החברים שלי מכירים ממרפאת השיניים.

זוכרת איך היית לוקחת אותי מהגן לשנ״צ ופינוקים, ארוחות שישי אצלכם, שלך ושל סבא השף, את השבתות 
בבוקר עם היצירות והטיולים, ובעיקר כיף, כנות, דיבור פתוח משתף ומכיל.

הבית שלכם תמיד הווה מקום בטוח עבורי עם דלת פתוחה, אוזן קשבת וכתף תומכת.

סבתא, תודה על הזמן שהיה לנו ביחד, על האנרגיה הספורטיבית, האופטימית וזאת שלא מפחדת לדבר גם על 
הדברים הפחות נעימים.

יהיה לנו עצוב וחסר, והלוואי והיית נשארת עוד, אבל בתחושה שלי עשית את זה בדרך שלך כשעוד נשארת את. 

אוהבת תמיד, כחל

אמא

איזה תרגיל עשית לנו, הפתעת בגדול.
כמעט חודשיים מהרגע שגילינו שאת חולה ועד היום, בתוכם חווינו רכבת הרים ורכבת שדים, הכול קרה נורא 
מהר. בדיוק לפני שבוע עברת ניתוח מוח, שממנו חששת, ויצאת ממנו כמו גדולה. צחקנו בקול על הקול הצרוד 
שלך ועל התחבושת. האחות שעמדה לידנו אמרה, שזה מחזה שהיא לא רואה בדרך כלל. היית אמורה לחגוג 76 

בעוד 3 שבועות.

חזרת הביתה ביום רביעי, הספקת לעשות שני סבבי ניצחון ביגור, קיבלת הרבה חיזוקים, אהבה ואיחולי החלמה 
מכל מי שפגש אותך.

איזה מזל, תמי הספיקה להגיע ביום שישי וביליתן יחד כמעט יומיים שלמים, בדיוק בשביל להיפרד, רק שלא 
חשבנו שכל כך מהר.

בדרך לניתוח באוטו עם אבא ואיתי ניהלנו שיחת עומק, שיחת נפש וזיכרונות. הבטחתי לך שאני אשמור על אבא.
אמא, יצאת מהניתוח ואני הוצפתי גאווה על החיות שלך, האופטימיות. הרגשתי המון אהבה אלייך ואמרתי לך 

שאת מודל עבורי.

אנחנו משפחה שמדברים בה על הכול וזה בזכותך - זכינו. אמא, את ישירה, לפעמים חסרת טקט עם המון רגישות 
ואמפתיה לזולת, אם זה במרפאת שיניים, כשאת מניחה יד מנחמת על הכתף או שמתנדבת בשמחה ללוות חבר 

יגור חולה לקופת חולים או לשבת לידו  בבית חולים.

היית תמיד אופטימית, ויחד עם זאת מאוד פרקטית ורציונלית עם חוש הומור, בלי בעיה צוחקת גם על עצמך. אישה 
אסרטיבית, שאוהבת את אורות הבמה ואת תשומת הלב, אוהבת לקרוא, למרות שבשנים האחרונות העיניים לא 
איפשרו לך, אוהבת אומנות, טבע וטיולים בארץ ובעולם, לבד עם אבא כמו זוג יונים. בשנים האחרונות  - בטיולים 
מאורגנים ושם הכרתם חברים חדשים. מאוד אהבת את הטיולים המשפחתים שלנו עם הנכדים לשניים-שלושה 

לילות.

אמא את יודעת בדיוק מה את רוצה או לא רוצה, כולל איך לחיות ואם אפשר לבחור אז גם איך למות. אז הינה 
פרשת בשיא, קצת מהר מידי לטעמי ובכל זאת עדיף ככה, תודה לך.

תודה לך על הטוב והקשה ועל כל האהבה ובעיקר על שלימדת אותי לדבר את עצמי, לא לשמור בבטן, להיות 
מחוברת לרגשות ושלרוב פותרים בעיות בדיבורים.

תודה על הסבתא שאת, צעירה ברוחה, מעורבת, מפעילה, סבתא משמעותית. תודה על הדוגמא האישית לזוגיות 
מדהימה - כמה אהבה, חברוּת, כבוד הדדי ומרחב אישי, כולל ירידות ועקיצות אחת על השני, זוג שגם אחרי 56 

שנים נהנה מהביחד שלו, ממש לא מובן מאליו.

אמא מאוד חבל לי שלא תחגגי איתנו את החתונה של כחל, כמה חיכית לה...
אמא, ניסית, התנסית, חיית, היית משמעותית, חיונית עד הרגע האחרון. לפני 30 שנה ניצחת את הסרטן וחיית 

חיים מלאים הפעם זה לא קרה.

אמא - כמה קטנה ככה גדולה. נתגעגע מאוד.
אוהבת, שני
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״יום עצירה״
משתתפים רבים מיגור ומיישובי הסביבה 
עם  להזדהות  באו  העצירה״  ב״יום 

משפחות החטופים ויקיריהם בשבי. 
דוברוּת המועצה: תודה למאות תושבים/

והתמיכה  ההזדהות  לאירוע  שהגיעו  ות 
יגור.  בחוצות  החטופים  במשפחות 
שיצאו  רכבים,  שיירת  כללה  התוכנית 
ממתחם המועצה לכיוון חוצות יגור. שם 
התקיים טקס קצר, שכלל הקראת שמות 
חטופים, דברים של ראש המועצה עמוס 
של  בוקר  זה  היה  התקווה.  ושירת  נצר 
הזדהות וביטוי של הערכים הכי בסיסיים 
על  הכול  לעשות  הקריאה  כעם.  שלנו 
מנת להשיב את החטופים היא משותפת 
הנופלים,  משפחות  עם  ליבנו  לכולנו. 

הפצועים ובני משפחותיהם.  מי יתן ונשמע בשורות טובות בהקדם.
בנוסף יצא גם מיניבוס חברים, שהתארגן באופן עצמאי, לעצרת הערב בכיכר בתל אביב. 

)תמונות חוצות יגור באדיבות דוברות המועצה(

הפנינג קיץ בבריכה  
יאנה פוליאק גרודמן: זאת כבר מסורת יגורית: לכבוד ימי ההיערכות לחזרה ללימודים חגגנו בבבריכה עם מתקנים מתנפחים, מוזיקה 
טובה, מזנון פתוח, הרבה מים והמון שמחה! הילדים, הנוער וההורים נהנו ממש. היה רטוב, מצחיק, קצבי ומלא אנרגיה טובה. תודה 
ולצוות חד״א על האבטיחים הקרים  בירמן  כל ההפנינג! תודה לאבירם  ועזר לאורך  ולנוער, שעבד  לישי ברמן על פתיחת המזנון 

והטעימים. תודה לכל מי שהגיע, שיחק ושמח איתנו!

פעילות קיץ בבלוקונים
עין עד-עד בהיוגב. היה מושלם בחום הגדול.

חג מחזור ע״ט


