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 :השכלה

  .האיחוד האירופיקלוז',  - UBBבית הספר לחינוך ופסיכולוגיה, אוניברסיטת  - דוקטורטלימודי  2018-2025

 אוניברסיטת חיפה, חוג למנהיגות ומדיניות בחינוך, ניהול מערכות חינוךתואר שני, :   2008-2010

 אורניםמכללת  ,. התמחות בליקויי שפה וליקויי למידהחינוך מיוחדתואר ראשון במסלול :   1999-2003

 קורסים והכשרות:

 מכללת רופין – הדרכת הורים: 2023-2024

 מרכז טאוב לחקר המדיניות החברתית בישראל - וקידום מוביליות חברתית שנתי לחינוך השוואתיסמינר  :2020-2021

 מכללת אורנים – ק.מ.ה קרית טבעון ברשויות מקומיותפיתוח עתודת מנהיגות  –מנהיגות קהילתית  :2017-2019

2016:  Classroom Assessment Scoring system – מכללת אורנים ,הרךהערכת איכות האינטראקציה בגיל 

 מכללת אורנים ,מיינדפולנס  –מודעות קשובה בחינוך    :2014-2020

 מכללת אורנים ,ילד –מחנך  ןיחסי גומלי:   2011-2013

 אורנים תמכלל, הרךהתפתחות שכלית בגיל   :2007- 2008

 רקע מקצועי:

 . : מנהלת מערכת הגיל הרך קיבוץ העוגןועד עכשיו 2024

 .בסיסי ומתקדם הנחיית קורסי הכשרת מחנכות שנות הינקות –כללת גורדון לחינוך מ 2024-2025

הקמת בין הישגיי, הדרכה פדגוגית באקדמיה ובשדה.  - : מרצה במכללת אורנים, בחוג לחינוך הגיל הרך 2013-2023

בהלימה  פיתוח תכניות לימודיםו , קידום המוביליות החברתית שלהןבגיל הרך לנשים עובדותייחודי מסלול הכשרה 

 בין האקדמיה לשדה, רשויות מקומיות ומערכות חינוךהשותפות חיזוק , וכתיבת מחקר בשדההנחייה ליווי  .ליעד זה

ציון לשבח בהוראה מטעם שלוש פעמים  -  עבודתי באורניםבמהלך  .תוך הנעת התערבויות ארוכות טווח לגיל הרך

 .מטעם נשיא המכללה ואגודת הסטודנטים 2023וכן מרצה מעוררת השראה לשנת רקטור המכללה 

ליווי תהליך ההוראה וההדרכה לגיל  –ניהול המרכזייה הפדגוגית לגיל הרך )מרכז צוויג(, מכללת אורנים   :2014-2019

בשיתוף גורמים  ליווי סטודנטיות בעבודות מחקר –במסגרת עבודתי הרך באורנים מהתואר הראשון ועד התואר השני. 

 בתחומי הגיל הרך.והטמעת ידע מקצועי ביסוס תהליכי פיתוח תכניות לימודים , מומחים מהאקדמיה

ה ופיתוח תחום הפדגוגיה לגיל הרך הקמ – )ע"ר( יוזמות חינוכיותעידוד גיל הרך בקרן לראש תחום ה :2019-2022

 ורשויותבמגזר השלישי  בין עמותותוהעמקת יחסים יצירת שותפויות  ,רב תרבותי צוות מנחיםוהדרכת ניהול בקרן.  

 בכל המגזרים יוזמות שפעלו בכל הארץעשרות הנחיית לרבות  גיל הרךבהיזמי תוכן תחום הפיתוח ניהול ו .מקומיות

וטיוב מסגרות הגיל  יזמות חינוכיתגננות וסייעות בקידום מורות,  הנחית .)חברה ערבית, חרדית, התיישבות כפרית(

משרד החינוך ועיריית רמת מערך הפיקוח של פסג"ה,  עם שותפים מרובי עניין:רחב היקף יזמות ניהול פרויקט . הרך
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, הגדרת יעדים ומדדי הערכה לביצוע בהלימה לחזון החינוכי החדשני של הרשות בניית תכנית עבודה רב שנתית -השרון

 התכנית. 

. התהליך כלל מהלכים שנים 3במשך  ירוחםביזמי חינוכי  מרובי בעלי ענייןאסטרטגי  בין הישגיי הובלת תהליך

עם  ויצירת פורום הורים יישובי , עידוד שותפויותומפוקחים פרטיים הקמת פורום מנהלות מעונותמורכבים וביניהם 

והכפלת מספר ארצית  גננות בוגרותקהילת פיתוח למידה, תכנון ו .ונציגות המעונות , בעלי מקצועהרשות המקומית

 הובלת תהליכי מחקר והערכה לתהליכי היזמות בגיל הרך בשותפות עם המכון הדמוקרטי. .לפורום הפונות

תכנון במסגרת . חינוך לגיל הרך כתהובלת מערניהול ו -המושבה : מנהלת מערכת החינוך, יוקנעם 2010-2013

, לאחר שנה מתחילת לראשונה בית תינוקות פתחנו –במטרה להחזרת ילדי המושבה להתחנך במקום אסטרטגי 

התחנכו  2010-ב) את מספר הילדים המתחנכים בה ושילשנוהגיל הרך  להתחנך במערכת המושבההניהול חזרו ילדי 

 ומדיניותמשותף חזון  הובלת תהליך חינוכי קהילתי ובו הותווה .ילדים( 130מעל  2013-וב ילדים, 40-במערכת כ

לגילאי  הקמת מסגרת חינוכית בלתי פורמאליתו רתימת הורים לפעילות פדגוגית חינוכיתבשלב היישום, לפיתוחו. 

  .לראשונה בישוב ג-א

 150)מעל  החינוך לגיל הרך בקיבוץ כתניהול והובלת מער ,מערכת החינוך לגיל הרך, קיבוץ יגור מנהלת:  2008-2004

תכנון תקציב במערכת  ,עבודה עם מוסדות הניהול בקהילה. ארגוניתו , תקציבית. אחריות פדגוגיתאנשי צוות( 60ילדים, 

הובלת תכנית עבודה דיפרנציאלית , מיפוי צרכים והתאמת המענה החברתי קהילתיהובלת תהליכי שינוי, סגורה, 

 וכל באיה.  ומנהלת מערכת המתווה את החזון והפיתוח של המערכת אחראית תפעול, מדריכהשילוב  ובניית צוות ניהול,

 התנדבות:

 בחופשת לידה אימהות ותינוקותהנחיית קבוצה משתנה של  –אימהות ותינוקות בקהילה ליווי מרכז  ועד היום: 2021

 הקמה ושהות במרחבים הבטוחים בתחילת מלחמת חרבות ברזל. –מרחבים בטוחים ים המלח  :2023אוקטובר 

 כנסים: 

 :  חצר גרוטאות מעוטת גירויים, מחקר בשדהלווינסקי -מפגשים מאירים בחינוך – 2015

עם תמי  ועולמי על צוותי החינוך והורים, מקרה ירוחםמבט מקומי  לווינסקי ווינגייט: – ללכת בין הטיפות -2022
 ירוחם -מנהלת הגיל הרך  –בוחבוט 

 

 פרסומים:

 :האיחוד האירופיאוניברסיטת קלוז', , ERD2019מאמר בכנס בינלאומי לחינוך  •

EDUCATIONAL PROGRAM FOR KINDERGARTEN TEACHER'S ASSISTANT IN ISRAEL, 

PROFESSIONAL DEVELOPMENT AS A SECOND CAREER 

 :האיחוד האירופיאוניברסיטת קלוז',  ,ERD2020מאמר בכנס בינלאומי לחינוך  •

DEVELOPMENT OF FUTURE ORIENTATION, SELF-EFFICACY, AND SENSE OF COHERENCE IN 

TEACHING SITUATIONS AS NECESSARY PROFESSIONAL COMPETENCIES AMONG STUDENTS 

IN A KINDERGARTEN TEACHER TRAINING PROGRAM 

 היבטים פדגוגיים, פרקטיים ותיאורטיים –מחנכות שנות הינקות פרק הטיפול היומיומי בחוברת הדיגיטלית  •

 .המרכז האקדמי לחינוך וחברה –בהוצאת המכון הישראלי לחינוך, אורנים 

 בתחומי חינוך וקהילה ,טורי דעה ומאמרים מקצועיים •



 

 תכונות אישיות:

 מזהה צרכים, מובילה תהליכי שינוי, שחקנית קבוצתית, יזמית בנשמה, חולמת ומבצעת.  •

 יכולות ניהול והדרכה גבוהות, חושבת מחוץ לקופסא ובעלת ראייה מערכתית. •

 כוח משימה, יחסי אנוש מצוינים.משקיעה במערכות יחסים, רותמת אנשים ומצליחה לבנות  •

 קשובה, מסורה ומחויבת לרווחתם של בני אדם ושל הסביבה. •


