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 :סיון תעסוקתיינ

 עד היום: מנכ"ל פארק באלגן -2024

 

  מנהל ענף המזון בקיבוץ יגור 2024-1202
 ניהול חדר האוכל, המטבח והמרכולית •

 בניית תפריטים •

 ניהול הצוותים השונים •

 בין הספקים השונים מכרזי רכש •

 בהכנסות מקבוצות( 100%פיתוח תחום אירוח הקבוצות )גידול של מעל  •

שמירה על חדר האוכל כמקום תרבותי לפי הנחיית ההנהלה )הדבר היה כרוך בחריגות תקציב שאושרו ע"י  •
סדות, מנהלת הקהילה עקב עליות מחיר חדות מחד וגידול במספר הסועדים מאידך, ומכיוון שהארוחות מסוב

 גידול בכמות הסועדים גרר עלייה בתקציב הסיבסוד(

 התייעלות תקציבית במרכולית תוך שמירה על מחירי המוצרים לחברים •
 

 

 ג'יימס ריצ'רדסון - ITצוות ראש  1202 – 2013
 (Office365 Administrationתפנית,   BI ,BosaNova,ERP), תמיכת משתמשים במערכות משולבות סיסטם •

 טיפול בסניפי לווין של החברה, BigFixהפצת עידכוני תכנה שוטפים עם מערכת טיפול בתקלות חומרה ותכנה, 
 , בית שאן(אילת)

בחברה כולל אפיון ובניית המערכת ע"פ צרכי הארגון  Help Deskבמסגרת תפקידי הובלתי הכנסת מערך  •
  והטמעתו בשטח.

 משלב אפס עד לעבודה מלאה יםחדש פיםסניהקמת תשתיות תקשורת לשל  יםניהול פרויקט •

 (Priority17 הטמעת מערכות חדשות באירגון )מערכת מכירות במטוסים, מערכת מועדון חברים •

 עבודה מול ספקים, הצעות מחיר, מעקב ובקרה על הזמנות( –אחראי רכש  •

 במשימות השוטפות ITניהול צוות ה  •

 

 
 : מנהל שיווק פארק "באלגן" ביגור2011
 מערך השיווק של הפארק ואחראי על מדיניות השיווק שלו ניהול •

 
 בקיבוץ יגור צריכה ושירותים: מנהל 2010-2009
 בתאגיד האחזקות של יגורוחבר דירקטוריון   המנהל של הקיבוץ בוועדחבר  •

 20בקיבוץ )ניהול תקציב של כ  תקשורתהותשתיות  תשתיותהאי על כל מגזר הצריכה, השירותים, אחר •
 מלש"ח(

 10אחראי על חוזי התקשרות עם חברות הסלולר, הדלק, הגז, התקשורת והכבלים )חוזים בהיקף כולל של כ  •
 מלש"ח(

 3בהתנהלות כל המערכות הנ"ל )חסכון ישיר של  15%ביצעתי מהלך התייעלות של כ  במסגרת התפקיד •
 מלש"ח( ללא הפרטות ו/או ביטול שירותים.

 קיבוץ יגור–: יחידת מערכות המידע 2008-5200
 הרכש )כולל התקשרויות עם ספקים חדשים( אחראי •

 מעבדת התיקונים אחראי •

 כלל ענפי המשק.ל ITצוות תמיכה האחראי על מתן שירותי חלק מ •

 טובופלסט"-במפעל "לגין אריזות" ו"לגין ההכנסת תוכנפרוייקט ניהול והובלת  •

 משתלות יגור -: מנהל מרכז המכירה4200-3200
על קו הקופות, היועצים ושטח המכירה )עיצוב,  ותיכולל אחר -הפעילות בשטח המשתלהאחראי על כלל  •

 אנשים 35( ניהול צוות של כ תחזוקת השטחו

 והפקת האירועים ללקוחות שירות הלקוחות -כלל הפעילויות מול לקוחות המשתלהאחראי על  •

 מועדון האולטראסאונד-: מנהל תפעול 2200-1999
  המועדון משלבי התכנון עד לביצוע ותפעולו לאחר מכןחלק מצוות שהקים את  •

 

 בלוקונים : מדריך2001-1996
 יב-הדרכה וליווי של שכבות י •

 אירגון פעילויות ופעולות, ניהול התקציב ותפעול המקום •



 
 
 

 : רב"ש הקיבוץ2001-1996
 טיפול בכל נושא הביטחון השוטף •

משפחתיים )בעיות אלימות ו/או סמים( בשיתוף ותיאום עם הרווחה טיפול בסיכסוכים פנים קיבוציים כולל פנים  •
 ומשטרת ישראל

 
 

 :שרות צבאי
 במסגרת התפקיד ניהלתי את חפ"ק  , ע.קמב"ץ ביחידת מיתר שירות צבאי מלא כ :1992-1995

 .המג"ד                    
 ימודים:ל

• BA במנהל עסקים 
 :קורסים והסמכות

• 1999 MCSE – גן -מכללת רמת 

• 2006 CIO (מנהל מערכות מידע) – ג'ון ברייס 

 HP ב VMWare קורס – 2015 •

 

 שפות:
 שפת אם –עברית  •

 קריאה כתיבה ודיבור ברמה גבוהה מאוד –אנגלית  •

 
 שונות
 קדנציות לסירוגין 4ר באחי"ג למשך דירקטו

 2022-2025נציג ציבור בהנהלת קהילה 
 חבר בצח"י

 

 

 יכולות אישיות:
 רשתות וסיסטםידע טכני נרחב ונסיון רב ב    

 יכולת הנעת עובדים גבוהה       
 יכולת לימוד עצמי גבוהה    

 מעוליםיחסי אנוש     
 השתלבות בצוות    
 נכונות לעבודה מאומצת    
 דייקן ומסודר    
 מעורבות קהילתית גדולה והיכרות עמוקה עם כלל מערכות יגור ובעלי התפקידים    
 ממליצים יימסרו ע"פ דרישה    


